OT1u4éT 0 AesarennbHocTy MPL 32 2023 roa

HenonnuTenb — MyHHUIMNATBHBIA peCYpCHBI LIEHTP —

no TemMe «OpraHmauuﬂ HpaKTMq€CKOﬁ ACATCIILHOCTH 110 HpOCbI/l.HaKTI/lKe ACETCKOTI'0 JOPOKHO-

TPAHCINIOPTHOI'O TpaBMaTH3Ma»

3a mepuoa: 2023 roa

JIOPOXKHOTO  ABHXKEHHs
(Ha 10 %)

No/n Iloka3zarean n3 T3 PesyabTar |

1. CyObeKThl B TeueHue roga npu NpoBeAEHHH MEPOINPHUSTHI NPOBOAUIHCH
YHYaCTHUKH MPOEKTa | ONpOChl Y4aCTHHUKOB, KOTOpbIE MOKa3ajldh, YTO BCE CYOBEKTbI-
YJOBJIETBOPEHBI YHaCTHUKH yAOBJETBOPEHBI pe3ybTaTaMU B3aUMOCHCTBHSI.
pe3yJibTaTaMu
B3aUMOJECHCTBUSA
(95%). |

2. CoxpaHeHo KonnvecTBO yyacTHHKOB Ha OKTaOpb 2023 roma no CpaBHEHHIO C
KOJIM4eCTBO KOJIM4ECTBOM yuacTHHKOB 2021-2022 rosa ocrTanoch Ha MPEXHEM
YHYaCTHUKOB NPOEKTa YPOBHE B CBS3H C TpPaMOTHO OpraHW30BaHHOH pab®oTod Mo

pacnpoctpaHeHulo HHpopmaunn 00 akuusx no IIJIJ1 cpeau
yUalluxcs. KonnuecTBoO ~ y4acTHHKOB B KOMITJIEKCHBIX

. NnpoduIaKTHYECKUX  MeponpusTusaX  «BHumaHue, JeTu!»

«Jletckas ©€30MacHOCTbY COXPAHMJIOCH HA MPEKHEM YPOBHE.
Ko/in4ecTBO y4acTHUKOB TPaAMILIMOHHBIX MPAKTHUECKUX 3aHATHH
no II[JI/1 na muowaaxkax llentpa «Cosneunbiiiy u COIl Ne 3
COXPaHUJIOCh HA NMPEXHEM YPOBHE.

3. ObecneuecHa CoXpaHHOCTb KOHTHHIEHTA B TedeHHe yueOHOro roja cocTaBuia
COXPaHHOCTh 100 %.

KOHTHHIEHTa B | B Teuenue roga Ha peryssipHoi OCHOBE NMPOBOAMIKCH CIEAYIOLIHE

TeYeHHe y4eOHOro | 3aHATHS:

roga (100 %) - 3auarua no b/l Ha nuowanke «Aptoropojok» COILl Ne 3:
BOCIIMUTAHHUKH Jlarepei ¢ AHeBHbIM npebbiBaHueM Ha Oaze COIIl Ne
3.10.21. 43 (utonb 2023 roaa)
- 3anatus no b1/ Ha Gase llentpa «Mosoable TaqaHTb» B paMKax
JOMOJHUTENIBHOR  00uleobpa3oBaTesibHOH  o0LIepa3BUBatOLIEH
nporpammsl «JleTckuit aBTOropoaok» (16 yacoB B roju):
10 rpynn yuamuxes COLL No 10, 24, (auBapb-maii 2023 roaa);
Il rpynn yuawmmxes suues Ne 2, COIL Ne 10, 20, 23. 30 (2023-
2024 yueOHbIii roa)
- 3aHatus B LleHTpe «Mosioabie TanaHTei» 1o TeMe «besonacHocTb
Ha jloporax» B paMKax KOMIUIEKCHOH pa3BUBatoLUeH Urpbl «S U Most
Oe3onacHocTby: yuawmecs Jluies Ne 2, COIL Ne 4. 10, 29. 44
(sHBapb-maii 2023 roga)

4, IloBbimena B teuenue roga MPL no ITJIITT nposoauniiucy akinu, KOHKYpChI.
pe3yJIbTaTUBHOCTD KosnuecTBeHHbIH MOKa3aresib y4YaCTHUKOB MEXBEJIOMCTBEHHbBIX
y4dacTus B KOHKypcax., OOnacTHbIX akuui yBeauuuacs Ha 10%. MPL no ITIJJITT
CBA3aHHbIX C | yH4acTBOBAJIM B MEPONPUATHAX:  00JIACTHBIE  KOMIUIEKCHbIC
0€30MacHOCTbIO npogunakTuyeckie meponpusaTus «BHumanue, netu!» n «Jletckas

6e3onacHOCTbY, 00JIaCTHBIE aKLMK «OPOXNHbBIE JOBYIIKU» EauHbIC
anu BJIJL, «[lpucternu camoe noporoe». BUpTyasibHOE 0oOpailicHHE
K poauTensiM U BoauTenaM «BHumaHue, aeru!». uennenmxep «Sl
ApKUH! A TBI?»




Aapeca crpauuubl MPLL Ha caiite OO:

COLI Ne 3 -

http://rvb3sh.edu.var.ru//innovatsionnava devatelnost/mrts organizatsiva praktich 66.html

LlenTp «MoJioable TAJAHTBD) -

https://rvbedo-mt.edu.var.ru/dorozhnava bezopasnost/dorozhnava bezopasnost.html

PykoBoauTens ConHuesa Ceetnana HukonaesHa.
aupextop COLI Ne 3

COHCHOJIHUTEIb _ ,BacuibeBa Enena OneroBHa.
anpereoplieHTpa «Monoable TanaHTbI»



http://rvb3sh.edu.var.ru//innovatsionnava
https://rvhedo-mt.edu.var.ru/doroxhnava

